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VILNIAUS MIESTO ,,AUSROS* MOKYKLOS-DARZELIO

2018-2019 MOKSLO METU METINIS VEIKLOS PLANAS

Plano priedas 2019 m.m. rugs¢jo-gruodzio ménesiams



Bendrosios nuostatos

Nuo 2019 m. mokykla privalo steigéjui pateikti einamyjy kalendoriniy mety jgyvendinimo ataskaitg, remdamasi metiniu veiklos
planu formuluoti mety veiklos uzduotis administracijai ir mokytojams. Nuo 2020 m. mokyklos-darzelio bendruomené savo veikla numato
planuoti kalendoriniais metais, todél planuojant 2019-2020 m.m. veiklg nutarta parengti 2018 —2019 m.m. veiklos plano prieda 2019 m. rugséjo
—gruodZio ménesiams, o nuo 2020 m. sausio 01d. vadovautis metiniu 2020 m. veiklos planu.

Plang jgyvendins Vilniaus ,,Ausros“ mokyklos-darzelio administracija, pedagogai ir Kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys
specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai ir jy tévai.

Plang rengé mokyklos-darzelio direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé.
Vizija

Moderni, ieSkanti naujoviy ir jas diegianti, kiirybiskai dirbanti, kryptingai ir sistemingai formuojanti ugdytiniy kultiira.

Misija
»Ausros“ mokykla —darZelis- tai ugdymo institucija, teikianti SiuolaikiSka ikimokyklinj, prieSmokyklinj ir pradinj ugdyma, sudaranti salygas
visapusiskai kurti nepakartojama, laisva, grazig asmenybe.
Vertybés
1. Atvira kaitai- nuolat tobulinamasis ir asmeniniy pasiekimy sklanda.
2. Bendravimas ir bendradarbiavimasis grindziamas abipuse pagarba, tolerancija, pasitikéjimu, atvirumu, nuosirdumu.

3. Saugi ir maloni atmosfera-antryjy namy erdvé, kurig bendruomené tvarko ir puosia.



Duomenys apie mokykla-darzelj 2019 m.m. rugséjo-gruodZio mén.

Vilniaus ,,Ausros* mokyklg-darzelj lanko ugdytiniai.

Istaigoje veikia 4 ikimokyklinio ugdymo grupés ( 89 ugdytiniai), 1 prieSmokyklinio ugdymo grupé ,,Kodél¢iukai“ (21 ugdytinis)
bei 7 pradinés klasés (la, 1b, 2a, 2b, 2c, 3a, 4a, ) — 174 mokiniai.

Ikimokyklinio ugdymo grupés suformuotos pagal vaiky amziy: 3-4 mety gr. ,,Naminukai“ (21 vaikas) , gr 4-5 mety vaikams
»Smalsuciai“ ( 23 vaikai); 5-6 mety vaikams “Pabiruciai“ (25 vaikai), 6-7 mety vaikams ,,Kodél¢iukai® (21 vaikas), ,,Gudruciai* 4-6 m. (19
vaiky)

,»Ausros* mokykloje-darzelyje 22 pedagogai: 7 pradiniy klasiy mokytojos, 4 mokytojai dalykininkai (tikybos, angly k., muzikos,
Sokio), 8 ikimokyklinio ugdymo mokytojos, 2 priesmokyklinio ugdymo pedagogés, 1 fizinio ugdymo mokytojas. Pedagoging pagalbg teikia
logopedé, 2 mokytojo padéjéjos, bibliotekininké, visuomenés sveikatos priezitiros specialisté, socialinis ir spec. pedagogas. Visi pedagogai

atestuoti. I8 jy 6 vyr. kv. kat. mokytojai, 7 mokytojai metodininkai, 6 mokytojai. Aptarnaujancio personalo - 19 darbuotojy.

2019 m.m. rugséjo-gruodzio mén. mokykloje-darzelyje jgyvendinamos programos:
* ,Ausros* mokyklos-darzelio ikimokyklinio ugdymo(si) programa ,,Kartu zaidziame, ugdomés ir augame*
* Bendroji priesmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa (6-7 m. vaikams);
* Pradinio ugdymo bendroji programa;
* Tarptautiné socialiniy jgiidZiy prevencijos programos:
- ,,Kimochi* programa (ikimokyklinio ugdymo grupéje ,, Pabiruciai‘)

- ,,Obuolio draugai* (2 kl.) ,,Antras zingsnis ( 1,3,4 kl.) ,



* prevencinés programos: ,,Zmogaus saugos programa®, ,, Sveikatos ir lytiskumo ugdymo bei rengimo $eimai bendroji programa, Ugdymo
karjerai programa, Etninés kultliros programa ,,Bendryjy kompetencijy ugdymo ir gyvenimo jgiidziy ugdymo programa“- yra integruotos j
ugdymo turinj.

Mokyklos-darzelio ugdytiniai dalyvauja jvairiuose projektuose. Jstaigoje jvairi neformalaus ugdymo programy pasitla.

Mokyklos veiklos sric¢iy analizé

STIPRIOSIOS PUSES SILPNOSIOS PUSES

_Visi pedagoginiai darbuotojai skatinami ugdytis lyderystés _ Lyderystés sklaida biidinga nedaugeliui mokytojy.
gebéjimus. _Skiriama nepakankamai laiko mokymuisi dalijantis patirtimi,

- Mokytojai pasizymi aukstu saves kaip specialisto vertinimu. tarpusavio refleksijoms.

_ Kolegialiu biidu priimami sprendimai, skatinama lyderysté. - Nepakankamai aiSkiai ir adekvaciai suvokiama jsivertinimo prasmé

_ Ugdomas vaiky gebéjimas, savarankiskai atlikti uzduotis, ieskoti - Pedagogai nepakankamai diferencijuoja ir individualizuoja
informacijos ir ja tinkamai naudotis. ugdytlglq Velklg pamokqje, 0r1§pmpjama51 1 dld.es.n}/maiesm. .

_ Uztikrinamas ugdymo testinumas ir perimamumas tarp darZelio ir uzduo¢iy skaiciy, o ne diferencijavima pagal skirtingus gebéjimus.
mokyklos. - Vertinimas kaip ugdymas.

_Mokytojai, vadovai ir kitas personalas laiku ir veiksmingai - Ismokimo stebéjimas ir pamatavimas. ‘ ' ' o
sprendzia su vaiko mokymosi ar elgesio problemomis susijusius - Pedagogai per mazai naudojasi galimybémis dalytis geraja patirtimi
klausimus. savo iniciatyva.

- Aplinka jauki, estetiska, saugi, pritaikyta bendruomenés nariy - Mokyklos ir tévy bendradarbiavimas dar nepilnai grindziamas
poreikiams. partnerystés principu.

- Mokykloje vaikams sudaromos optimalios salygos atskleisti savo
individualumg ir kiirybiSkuma.

- Pedagogai geba efektyviai dirbti komandomis jy jnasas j mokyklos
veiklg yra Zenklus

GALIMYBES GRESMES
_ Pasinaudojant asmenine atsakomybe, savo geb¢jimais aktyviau — Saves matymas kaip atskiro vieneto kolektyve apsunkina
itraukti kolegas 1 organizuojama veikla. bendruomenés kaip visumos veikla.
_ Gerosios patirties sklaida ne tik miesto, Salies, bet ir mokyklos _Tévy dalyvavimas daugiau epizodinis nei nuoseklus, sistemingas,
mastu plétojant pagalbg vienas kitam. gristas daugiau jtraukimu nei jsitraukimu.
- Kuriant komandas, jtraukti visus pedagoginius darbuotojus taip _ Tévy uzimtumas, mazina galimybes bendradarbiauti.

ugdant lyderius ir siekiant pozityvaus vienas kito vertinimo. _Nepasitikéjimas ir netikéjimas sitilomos pagalbos nauda, vaikui.




_ Komandinio darbo stiprinimas -

- ISkilus sprestinai situacijai siekti abipusio pozityvaus
bendradarbiavimo.

- Ugdytis geb¢jimg pastebéti ir dziaugtis kolegy ir jy mokiniy sékme

— Aktyviai bendradarbiauti mokytojy ir auklétojy kolegijy
lygmenyje analizuojant darbo kokybg bei priimant sprendimus
darbo kokybei gerinti.

- Kompleksiskai, bendradarbiaujant: vaikas-pedagogas-tévai-
specialistai spresti mokymosi ir elgesio problemas

Did¢jantis mokiniy, turiniy elgesio ir emocijy, sveikatos
sutrikimy, skaicius.

Svarbiausi mokyklos- darzelio pasiekimai praéjusiais mokslo metais:

1. Sékmingai vykdytos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programos. Visi ugdytiniai padaré paZzangg pagal savo gebéjimus.

Visi ketvirtos klasés mokiniai gavo pradinio ugdymo programos baigimo pazyméjimus.

2. Idiegta ir iSbandyta individualios mokinio pazangos steb¢jimo skaiciuokle.

3. Dalyvavome Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime:

e Ausros“ mokyklos-darzelio 4 klasés mokiniy rezultatai (raudona vertikali linija) lyginant $alies mastu:

Skirtingy vietoviy ir mokykly tipy mokiniy pasiekimy palyginimas
Vidutiniskai surinkty tasky dalis (proc.)
Jasy mokyklos pasiekimai pazyméti vertikalia linija

Jasy mokyklos vidurkis 65.7 70.3 70.5 68.5
Matematika Skaitymas Rasymas Pasaulio paZinimas
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Didmiesciy mokykly 65.9 jl 62.7 jl
Kity miesty mokykly | 60.1 | 52.2 55.5 E
Kaimo mokykly | 50.4 | 49.6 jl jl
Mokykly-darZeliy / pradiniy mokykly | 66.6 621 62.4 511
Progimnazijy | 66.1 56.8 61.0 501
Pagrindiniy mokykly | 56.7 | 523 56.7 jl
Viduriniy mokykly / gimnazijy | 59.7 | jl 526 jl




e _Ausros“ mokyklos-darzelio 2 klasés mokiniy rezultatai (raudona vertikali linija) lyginant Salies mastu:

Skirtingy vietoviy ir mokykly tipy mokiniy pasiekimy palyginimas

Vidutiniskai surinkty tasky dalis (proc.) JUsy mokyklos pasiekimai pazymeéti vertikalia linija

Rasymas Rasymas (kalbos
Matematika Skaitymas (teksto karimas)  sandaros paZinimas)*
Jasy mokyklos vidurkis 76,3 84,1 69,1 76,7
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Didmiesciy mokykly

Kity miesty mokykly

Kaimo mokykly
Mokykly-darzeliy / pradiniy..

Progimnazijy

Pagrindiniy mokykly

Gimnazijy

5. 4b klasés mokiniai dalyvavo tarptautiniame matematikos ir gamtos moksly TIMMS 2019 patikrinime.
4. Vykdyta tévy mokymo programos ,,Sistematic Training for Effctive Parenting (STEP) projektas.
5. Vykdytas projektas Mokomés gamtoje ir i§ gamtos®.
5. Dalintasis geraja darbo patirtimi:
e Integruota veikla ,,Mokykla be sieny* ,,Ausros” m-d 4 kl. mokiniai/ Volungés d-m 4 kl. mokiniai.
e Metody muge ,,Mokykimés bendradarbiaudami®.
e Mokymosi drauge veiklos |“Pasikviesk kolega | pamoka®.
7. Mokyklos-darzelio ugdytiniai dalyvavo:
7.1. Tarptautiniuose projektuose :
e Agresyvumo mazinimas ir socialiniy jgtidZiy mokymas ,,Antras Zingsnis®, ,,Obuolio draugai‘.

7.2. Tarptautiniuose konkursuose:



e Matematikos ,,Kengtira“- 2019;
e Gamtos , Kengiira®“- 2019;
e Lietuviy ,,Kengtira“- 2019 (2 Auksinés kengiiros diplomal, 1 Sidabrinés kengiiros diplomai, 3 Oranzinés kengtiros diplomai );
e Angly k., Kengtira“- 2019 (4 Auksinés kengiiros diplomai, 1 Oranzinés kengtiros diplomai );
7.3. Miesto konkursuose, olimpiadose, viktorinose, konferencijose:
e  3-4 kl. mokiniy konkurse ,,Diktanto meistras® 4a klasés mokiné uzémé 5 vieta;

e 2-4 kl. matematikos olimpiadoje 4b kl. mokiné uzémé 5 vieta;

3-4 kl. pasaulio pazinimo olimpiadoje 4b kl. mokin¢ uzémé 4 vieta;
e aplinkosaugos konkurse* Ekologiskumo virusas plinta 2018 uzémé 4 vieta.
7.4. Respublikinése akcijose, konkursuose, konferencijose:
e Atmintis gyva, nes liudija* (padéeka);
e Savaité be patyc¢iy ( padéka);
8. Pedagogy iniciatyvumo, kiirybiskumo déka pravesti turiningi renginiai vaikams, téveliams:
e Helovyno Sventé;
e Netradicinio ugdymo diena ,,Kvie¢iu Sokti mokytoja,,
e Labdaros akcija “ Ne gauti, bet duoti®.
e 1-4 kl. mokiniy konferencija ,,Tiriu, bandau, kuriu®
e Viktorina “Gimta Zem¢ mylék, jos laukus ir miskus®.
e Skaitovy konkursai: ,, Traukiniu po Lietuva®, ,,Skaityk 2019
e Veiklos: ,,Sportuojancios sienos, sportuojantis koridorius®, ,,Sukim, sukim galveles®.
e AuSros* nominacijos;

10. Jrengta laboratorija. Vykdytos tyréjy dienos ,, Tyrin¢k, atrask, suzinok*.



11. Renovuotos 1 klasés.

Didziausios problemos, su kuriomis susidiiré mokykla-darzelis, praéjusiais mokslo metais:

1. Darbuotojy stygius ikimokykliniam ugdymui vykdyti.

2. Pedagogai per mazai naudojasi galimybémis dalytis geraja patirtimi savo iniciatyva.

2018-2019 m.m. veiklos plano jgyvendinimo ataskaita

I TIKSLAS. Siekti kiekvieno mokinio asmeninés pazangos ir geresniy ugdymo(si) rezultaty

UZdaviniai Priemonés Terminas Atsakingi Pasiekti rezultatai
1 2 3
1.1. Idiegti atnaujinta 1.1.1. Aptarti su mokiniais Rugséjo Klasés Pamoky metu visi mokiniai buvo
mokiniy individualios individualios pazangos pradzia mokytojai supazindinti su asmeninés
pazangos sistema, siekiant | steb¢&jimo rodiklius. pazangos matavimo
savivaldaus mokymaosi sistema. (Tamo dienynas)
1.1.2. Aptarti su tévais Rugséjo Klasés Visi mokiniy tévai buvo
individualios pradzia mokytojai supazindinti su asmeninés
pazangos stebéjimo rodiklius. paZangos matavimo
sistema. (Tévy susirinkimy
protokolai)
1.1.3. Pildyti individualios Visus metus Mokiniai Visi mokiniai vertino savo
pazangos asmening¢ pazanga, pildé mokinio
stebéjimo formas asmeninés pazangos
MAP lenteles. ( MAP lentelés.
Mokinio segtuvai)
Auklétojos Atnaujintas vaiky pasiekimy

dokumentavimas, fiksavimas.




(Duomenis kaupiami vaiko
segtuve).

1.1.4. Aptarti su tévais vaiko
individualios pazangos pokyti.

Sausio mén.
Geguzés meén.

Mokytojas,
Svietimo
pagalbos
specialistai,
direktoriaus
pavaduotojai
ugdymu

Auklétojos

Pasibaigus I, Il pusm. 90 proc. su
tévais individualiy pokalbiy metu
buvo aptartas vaiko mokymasis,
elgesys, lankomumas,

(Sausio, vasario, geguzés mén.
planas)

Individualiy pokalbiy metu su
tévais aptarta vaiky daroma
pazanga, pasiekimai (2 kartus |
metus).

(Auklétojy kolegijos protokolai
2018-12-18 Nr. 3; 2019-05-28
Nr.7)

1.1.5. Stebéti, kaip yra
igyvendinama

individualios mokinio pazangos
vertinimo metodika.

Visus metus

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Atlikta individualios pazangos
vertinimo metodikos refleksija
(Mokytojy kolegijos protokolas
2018-11-28 Nr. 4)

Pamoky stebésena kovo —
balandzio mén.

(Direktoriaus pavaduotojos
ugdymui Z. Pipirienés stebéty
pamoky vertinimo lentelés)




1.1.6.Aptarti mokiniy
asmenines

pazangos stebé&jimo dalinj
igyvendinima.

Sausio mén.

Geguzés men.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Direktoriaus

Pirmo, antro pusmecio pabaigoje
aptarta ir reflektuota pazangos
steb¢jimo sistema.

(Mokytojy kolegijos protokolai
2019-01-16 Nr. 5; 2019-06-04
Nr.10)

pavaduotoja Aptartas vaiky pazangos ir
ugdymui, pasiekimy vertinimas,
auklétojos analizavimas, lyginimas.
(Auklétojy kolegijos protokolai
2018-12-18 Nr.3; 2019-05-28
Nr.7)
1.2. Ugdyti 1.2.1. Irengti gamtamoksliniy 2018-09 Parengtas ir jgyvendintas
gamtamoksline tyrimy laboratorija. projektas ,, Sveciuojameés
kompetencija laboratorijoje* (Projekto
medziaga)
Irengta gamtamoksliniy tyrimy
laboratorija.
1.2.2. Organizuoti tyréjy dienos | Visus metus Mokytojai Kas mén. mokiniai dalyvavo
mokyklos laboratorijoje (kiekvieng patirtiniame mokyme: atliko
,» Tyrinék, atrask, suzinok* mén. 1 k.) praktinius, laboratorinius darbus.
(Tyréjy dieny mokyklos
laboratorijoje ,, Tyrinék, atrask,
suzinok* tvarkarasciai®)
Direktoriaus Organizuota atvira veikla su
pavaduotoja lopselio-darzelio ,,Véjelis®
ugdymui R. prieSmokyklinio amziaus vaikais
Babkin, ,Bandau, tyrinéju, atrandu“
auklétojos laboratorijoje.
1.2.3. Vykdyti projekta Visus metus Darbo grupé Parengtas ir jgyvendintas
,Mokomés gamtoje ir i Mokytojai projektas ,,Mokomés gamtoje ir i$




gamtos*

gamtos® (Projekto medziaga)
Projektas pristatytas ir aptartas su
mokytojais. (Mokytojy kolegijos
protokolas 2018-09-20 Nr.2)
Projektas pristatytas ir aptartas su
auklétojomis. (Auklétojy
kolegijos protokolas 2018-09-20
Nr. 2)

1.2.4. Organizuoti mokiniy
konferencijg ,,Tiriu, bandau,
stebiu...”

Lapkri¢io mén.

Darbo grupé

Organizuota mokiniy
konferencija ,, Tiriu, bandau,
stebiu...” (Direktoriaus
isakymas 2018 m. vasario 20 d.
V-9-(1.7.)

1.2.5. Netradiciné ugdymo Balandzio Mokytojai Veiklos priemoné perkelta j kitus
diena men. metus.
tévams ,, K3 iSmoksi, ant
peciy nenesiosi®.
1.2.6. Skatinti mokinius Visus metus Mokytojai 12 proc. mokiniy dalyvavo
dalyvauti gamtamoksliniuose Gamtos kengiiroje (Kengiiros
konkursuose. ataskaita), Vilniaus miesto 3- 4 ty
klasiy mokiniy pasaulio paZinimo
olimpiadoje-4 vieta, (Direktoriaus
jsakymas ), miesto aplinkosaugos
konkursas* Ekologiskumo virusas plinta
2018%“- 4 vieta (Direktoriaus jsakymas
2019-03-25 Nr. U-27-(7.2.)
1.3. Efektyvinti 1.3.1. Organizuoti ,,Mokymosi | Spalio mén. Mokytojai Organizuota ,,Mokymosi
mokiniy aktyvaus ir bendradarbiaujant® metody bendradarbiaujant® metody mugeé.
partnerisko muge. (Mokytojy kolegijos protokolas
mokymosi jgiidzius. 2019-11-28 Nr.4.)
1.3.2. Pamokose inicijuoti Visus metus Mokytojai 70% pamoky mokiniai dirba

bendradarbiaujanciy grupiy

grupémis ar poromis, bendraus ir




darbo formas, skatinancias
savitarpio pagalba bei
atsakomybe mokantis

bendradarbiaus tiek su mokytoju,
tiek su kitais mokiniais, tarsis,
tobulins savo jgiidzius, gilins
zinias. (Direktoriaus
pavaduotojos ugdymui Z.
Pipirienés stebéty pamoky
vertinimo lentelés)

1.3.3. Organizuoti savarankisko
mokymo dienas

Pagal atskirg
plana

Mokytojai

2-3 k. per mokslo metus
organizuotos kiekvienoje klaséje
,,SavarankiSkos dienos°.
(Savarankisky dieny
tvarkarasciai)

Atlikta savarankisky dieny
refleksija . (Mokytojy kolegijos
protokolas 2018-11-28 Nr.4)

1.3.4. Igyvendinti iniciatyva
»Auginkime vieni kitus*

Visus metus

Projektiné
darbo grupé

10% visy 4-y mokiniai sveciavosi
1, 2 kl, prieSmokyklinio ugdymo
grupéje.

1.3.5. Vykdyti tarptautinj
projekta “Siaurés Saliy
literatiros savaite*

2018 m.
lapkritis 12-18
d.

Mokytojai

Parengtas ir jvykdytas projektas
,, Siaurés Saliy literatiiros
savaité® (Direktoriaus jsakymas
2018-10-30 Nr.56). Padéka.
Atlikta jvykdyto projekto
refleksija (Mokytojy kolegijos
protokolas 2018-11-28 Nr. 4)

ISvada: Suplanuotos priemonés jgyvendintos pilnai

IT TIKSLAS. Stiprinti mokyklos kultiirg, siekiant mokinio asmenybés tigties ir brandos, puoseléjant kiirybiSkuma,
bendradarbiavima, atviruma, pasitikéjima

2.1. Ugdyti mokinio
savivoka, saviverte bei
vertybinj kryptinguma

2.1.1. Sukurti ir jdiegti 1-4 Kl.
Kultiiringo elgesio skatinimo
mokykloje programa.

Darbo grupé

Veiklos priemoné perkelta j kitus
metus.




2.1.2. Organizuoti mokinio 3 kartus per Mokytojai Per metus kiekvienoje klaséje
saves pazinimo klasés metus organizuotos ne maziau kaip trys
valandéles. saves pazinimo valandélés.
(Tamo dienynas- ,,Klasés
valand¢liy® veikla)
2.1.3. Organizuoti veiklas ir Visus metus Mokytojai Organizuoti renginiai
renginius, skatinancius (Renginiy ataskaita. Priedas Nr.3)
draugiskuma, tolerancijg ir
pagarbg vieni kitiems.
2.1.4. Ivertinti mokiniy 2019 m. Direktore Organizuotas renginys ,,Ausros‘
iniciatyvas apdovanojimy geguzés mén. | Pavaduotoja nominacijos (Direktoriaus
Sventéje ,,Ausros” ugdymui jsakymas 2019-05-15 Nr. V-55-
nominacijos® Mokytojai (1.4.)
2.2. Stiprinti ir plétoti 2.2.1. Sudaryti mokyklos- Spalio mén. Socialiné peda | Sudarytas mokyklos-darzelio
paty¢iy, smurto ir darzelio socialinj pasag goge pasas
zalingy iprociy Klasiy
prevencijos veiklas auklétojali
2.2.2. Atlikti tyrimus: Du kartus per | Socialiné Atlikti tyrimai ,,Pirmoky
,Pirmoky adaptacija®, metus pedagogé adaptacija®, ,,Mano savijauta
»Mano savijauta mokykloje* Mokytojos mokykloje“. (Tyrimy medziaga)
Tyrimai aptarti (Mokytojy
tarybos posédis 2018-12-18 Nr.1,
2019-01-24 Nr.2)
2.2.3. Testi socialiniy jgudziy Visus metus Mokytojai Dalyvauta ugdymo ir prevencijos

ugdymo ir prevencijos
programos:

,»Obuolio draugai‘ 2 kl.
»Antras zingsnis“ 1,3,4 kl.,
,Kimocis®“ (,,Pabiru¢iy®“ gr.)

programose: Obuolio draugai® 2
kl., ,,Antras zingsnis“ 1,3,4 kl.,
,Kimocis* (,,Pabiruciy®“ gr.).
(Tamo dienynas)

2.2.4. Plétoti prevencing veikla:
Tolerancijos diena,
AtSvaity diena,

Pagal atskirg
prevencinio
darbo grupés

Darbo grupé

Parengtas ir jgyvendintas
projektas ,,Draugauju, padedu,
gerbiu®.




Akcija "Nustokime barti, planag. Organizuoti prevenciniai
pradékime girti, renginiai (Projekto medziaga,
Veiksmo savaité ,,Be patyc¢iy prevencinés komandos ataskaita)
2019,

Akcija ,,Geros nuotaikos

diena“.

2.2.5. Organizuoti vasaros 2019 m. Darbo grupé Veiklos priemoné¢ perkelta j kitus

stovykla.

birzelio mén

metus

2.3. Ugdyti sveikos
gyvensenos jgudzius

2.3.1. Sveikatos stiprinimo ir Pagal atskirg Sveikatos Parengtas ir jgyvendintas
sveikos gyvensenos plang prieziiiros projektas ,,Augu sveikas ir
propagavimo renginiy (rudenj ir specialisté stiprus® (Projekto medziaga,
(projekty, programy, akcijy, pavasarj) Socialiné sveikatos komandos ataskaita.)
paskaity, viktoriny apie sveikg pedagogé
gyvenseng) organizavimas. Kino kultiiros
mokytojas
2.3.2. Organizuoti aktyvias Kas ménesj Sveikatos Akcijoje dalyvaus ne maziau kaip
pertraukas prieziiiros 65 proc. mokyklos bendruomenés
specialisté nariy.
Socialiné Bus suorganizuotos ne maziau
pedagogé kaip 5 muzikinés- kiirybinés
Kiino kultiiros | pertraukos, kuriy metu ugdomos
mokytojas mokiniy iniciatyvumo ir
kirybingumo kompetencijos
2.3.3. Organizuoti iSvykas, Pagal atskirg Sveikatos Organizuotos edukacinés iSvykos
sporto dienas. plang prieziliros (Edukaciniy, pazintiniy iSvyky
(rudenj ir specialisté ataskaita. Priedas Nr. 4)
pavasarij) Socialiné
pedagogé
Kiino kultiiros
mokytojas

Kino kultiiros
mokytojas,

Organizuotos atviros sporto
veiklos su lopSelio-darzelio




auklétojos.

»Ailtvaras® ir ,,Saulégraza‘“
ugdytiniais ,,Sportuojancios
sienos, sportuojantis koridorius*

ISvada: Suplanuotos priemonés jgyvendintos i§ dalies

III. TIKSLAS. Tobulinti kolegialy mokymasi siekiant aukstesniy individualiy ir bendry rezultaty. Efektyvinti mokytojy

bendradarbiavima.
3.1. Stiprinti pedagogy Dalintis savo patirtimi sprendziant | Visus metus Darbo grupé Patvirtinta darbo grupé mokyklos
partneryste, siekiant problemas mokytojy savipagalbos veiklos kokybés savipagalbos grupé.
mokinio asmeninés grupgje. (Direktoriaus jsakymas 2018-09-05
figties Nr. V-41)
Organizuoti mentorystés veikla Visus metus Mokytojai Visi nauji mokyklos mokytojai
mokykloje naujiems/jauniems mentoriali turéjo patyrusj mokytojg —
mokytojams mentoriy, Kuris padéjo spresti
iSkilusias problemas.
Igyvendinti mokymosi drauge 2 k. per metus | Mokytojai Igyvendinta mokymosi drauge
veiklas ,,Pasikviesk kolega | Direktoré, veikla ,,Pasikviesk kolega i
pamoka“. Pav. ugd. pamokas. (Direktoriaus
pavaduotojos ugdymui Z.
Pipirienés, mokytojy stebéty
pamoky vertinimo lentelés)
(Mokytojy kolegijos protokolas
2019-03-06 Nr.7)
Auklétojos, Direktoriaus pavaduotojos
Direktore, ugdymui R. Babkin stebéty veikly
Pav. ugd. vertinimo lentelés (Auklétojy
kolegijos protokolas 2019-04-02
Nr. 6)
Stebéty pamoky 2 k. per metus | Mokytojai, Stebéta po vieng kiekvieno mokytojo
aptarimas metodinése grupése Direktore, pamoka. Stebétos pamokos aptartos
Pav. ugd mokytojy kolegijoje. (Mokytojy

kolegijos protokolas 2019-03-06
Nr.7)




Auklétojos, Stebéty pamoky aptarimas
Direktore, auklétojy kolegijoje. (Auklétojy
Pav. ugd. kolegijos protokolas 2019-04-02
Nr. 6.)
Dalintis jgyta patirtimi po Visus metus Mokytojai Mokytojai dalinosi geraja
seminary, konferencijy, edukaciniy patirtimi su kolegomis skaitydami
renginiy. praneSimus, rengdami metoding ir
/ arba mokomaja medziaga.
Mokytojuy kolegijos protokolai
2018-12-19 Nr.5, 2018-10-31
Nr.3, 2019-04-24 Nr.9)
Organizuoti pedagogy metinj Balandzio Mokytojai, Organizuoti mokytojy metiniai
veiklos vertinimg- patir¢iy dien0S | mén. Direktoré, pokalbiai, iSanalizuoti veiklos bei
Pav. ugd kompetencijy isivertinimo

anketos, suformuluotos uzduotys
numatant tobuléjimo kryptis
kitiems mokslo metams. (Metinio
pokalbio formos. Mokytojo
veiklos bei kompetencijos
jsivertinimo lentelés.)

ISvada: Suplanuotos priemonés jgyvendintos pilnai




Prioritetai (2019 m.m. rugséjo-gruodzio ménesiams):

1. Kiekvieno mokinio individualios pazangos augimas.

2. Kolegialus mokymasis.

2. Socialinis — emocinis klimatas mokykloje-darzelyje — sékmingo ugdymosi prielaida.

Pradinis ugdymas

| TIKSLAS. Sudaryti salygas kokybiSkam vaiky ugdymui(si), tobulinant vertinimo procesa bei bendrasias kompetencijas

UZdaviniai Priemonés Terminas Atsakingi Laukiami rezultatai
1 2 3
1.1. Tobulinti mokiniy 1.1.1. Aptarti ir pakoreguoti Rugséjo Klasés Mokytojy kolegijoje patikslintas ir
individualios pazangos metodinés priemonés ,,Mokinio pradzia mokytojai pakoreguotas mokiniy
stebéjimo sistema. individualios pazangos vertinimo individualios pazangos vertinimo
aprasa. instrumentai.
1.1.2. Aptarti su tévais Rugséjo Klasés Visi mokiniy tévai buvo
individualios pradzia mokytojai supazindinti su asmeninés
pazangos stebéjimo rodiklius. pazangos matavimo
sistema.
1.1.3. Pildyti individualios Visus metus Mokiniai Visi mokiniai vertins savo
pazangos stebé&jimo formas asmening pazangg, pildys mokinio
asmeninés pazangos
(MAP) lenteles
1.1.4. Stebéti, kaip yra Visus metus Direktoriaus Direktoriaus pavaduotojai stebétos

jgyvendinama
individualios mokinio pazangos
vertinimo metodika.

pavaduotojas
ugdymui

bent 60 proc. mokytojy pamokas.
I$ stebéty pamoky, kuriy
vertinimo tikslas

orientavimasis |} mokiniy
pazangos jsivertinimg, bent 70




proc. pamoky vyks 1) pasiekimy
pamokoje aptarimas; 2) mokiniy
pazangos stebé&jimas; 3) tikslingas
iSmokimo tikrinimas; 4) pamokos
uzdavinio ir apibendrinimo dermé.

1.1.5.Aptarti mokiniy asmeninés
pazangos stebé&jimo dalinj
igyvendinima.

Sausio mén.

Geguzés meén.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

1 karta per pusmetj
suorganizuoti klasiy auklétojy ir
visy déstanciy mokytojy
pasitarimai dél mokiniy
ugdymo(si) pazangos

1.2. Stiprinti mokiniy
jsivertinima pamokoje

1.2.1. Organizuoti metoding dieng

Spalio mén.

Direktoriaus

Organizuota ,,Mokymosi

,»,Mokiniy jsivertinimo buidai pavaduotojas bendradarbiaujant” metody mugé.
pamokoje* ugdymui Kiekvienas mokytoja pristaté po
Mokytojai 1-2 bendradarbiavimo metodus,

budus.

1.2.2. Taikyti jsivertinimo btdus Visus metus Mokytojai Mokytojai pamokose taikys bent

pagal mokytojy kolegijoje priimtus po 5 skirtingus jsivertinimo

susitarimus. budus.

1.2.3. Vykdyti pamoky stebésena, | Lapkricio, Direktoriaus Stebétos (bent po 1 pamoka) ir

orientuotg ] mokiniy pazangos ir gruodzio mén. | pavaduotojas aptartos visy mokytojy pamokos.
pasiekimy jsivertinimg ugdymui Tikslas: jsivertinimo biidy naudojimas
Mokytojai pamokose.
1.3. Efektyvinti 1.3.2. Pamokose inicijuoti Visus metus Mokytojai 73% pamoky mokiniai dirbs
mokiniy aktyvaus ir bendradarbiaujanéiy grupiy grupémis ar poromis, bendraus ir
partnerisko darbo formas, skatinanéias bendradarbiaus tiek su mokytoju,
mokymosi jgiidzius. savitarpio pagalba bei tiek su kitais mokiniais, tarsis,
atsakomybe mokantis tobulins savo jgudzius, gilins
Zinias.
1.3.3. Organizuoti savarankiSko | Pagal atskirg Mokytojai 3-5 k. per mokslo metus




mokymo dienas plang organizuotos kiekvienoje klaséje
,,Savarankiskos dienos®.

1.3.4. Igyvendinti Visus metus Projektiné 10% visy 4-y mokinial bus

iniciatyva/projekta ,,Auginkime darbo grupé susitiks nors kartg per ménesj ir

vieni kitus* padés mazesniems draugams
mokytis.

1.3.5. Vykdyti tarptautinj 2019 m. Mokytojai 2019 m. lapkritis 12-18 d.

projekta “Siaurés 3aliy
literaturos savaité*

lapkritis 12-18
d.

vykdomas projektas ,,Siaurés 3aliy
literatliros savaité®. Susipazins su
Siaurés Salimis, jy literatura ir
raSytojais. Projekto tema bus
integruota visose savaités
pamokose

IT TIKSLAS. Stiprinti mokiniy emocing ir

fizine¢ sveikatg.

2.1. Vykdyti nuosekly
moksleiviy socialiniy-
emociniy kompetencijy

ugdymag

2.1.1.Dalyvauti prevencinése, Visus metus Mokytojai Vykdomos prevencinés
sveikatg tausojanciose programose programos: ,,Obuolio draugai“ (2
(,»Antras zingsnis“, ,,Obuolio kl.), Antras zingsnis“ (1, 3, 4 kl.)
draugai“ ir kt.) bei socialiniuose Dalyvauta bent 2 akcijose.
projektuose, akcijose.
2.1.2. Sukurti aktyviy pertrauky | Visus metus Direktorés Tinkamas mokiniy dienos rezimas
modelj mokykloje pavaduotoja mokykloje: mokymosi ir poilsio
ugdymui, laikas. Sukurtas ir jdiegtas aktyviy
Visuomenés pertrauky modelis.
sveikatos
prieziliros
specialiste,

Neformaliojo
ugdymo (fizinio
ugdymo)
pedagogas,




Sokiy mokytoja.

2.1.3. Aktyvinti savalaike Visus metus Direktorés Laiku identifikuoti mokymosi ir
pedagoging, psichologing, pavaduotoja elgesio sunkumai bei suteikta
socialing pagalba. ugdymui, kvalifikuota pagalba mokiniui. Didés
Pagalbos mokinio mokymosi motyvacija,
mokiniui pazangumas.
specialistai,
Vaiko
geroves
komisijos
pirmininkas,
Klasiy
mokytojai,
Mokytojai
2.2. Kurti ugdymui(-si) 2.2.1. Irengti poilsio zonas Rugséjis Irengtos 3 poilsio zonos
palankig, saugig ir estetiska | koridoriuose. koridoriuose.
mokyklos-darzelio aplinkg | 2.2.2. Pastatyti amfiteatra/ Spalis Pastatytas amfiteatras lauke.

lauko sceng lauke

I. TIKSLAS. Efektyvinti mokyklos nariu bendravimg ir bendradarbiavima.

3.1. Stiprinti pedagogy
partneryste, siekiant
mokinio asmeninés
tgties.

3.1.1. Mokytojy vadovaujamy Spalis Komandy Susitarta dél mokyklos komandy . Per

darbo grupiy ugdymo turinio Kkaitai, vadovai kalendorinius metus kiekvienas

kolegialiam mokymuisi pedagogas dalyvauja bent vienoje

inicijavimas, iniciatyvy skatinimas. darbo grupéje. Iniciatyviniy grupiy
ugdymo turinio kaitai vykdyti,
kolegialiam mokymuisi organizuoti ir
1gyvendinty iniciatyvy skaicius.

3.1.2. Mentoriaus skyrimas 2019 m., pagal Visi mokyklos nauji mokytojai turéjo

naujiems pedagogy kolektyvo poreikj patyrus] mentoriy, adaptacija buvo

nariams

sékmin

3.1.3. Patirties sklaidos
organizavimas: atviros, ,,kolega-
kolegai“ pamokos, praneSimai

2019 m. nuolat

Kiekvienas pedagogas pasirinktinai,
pagal savo kompetencija, vykdys
patirties sklaidg: ves atviras, ,,kolega-




mokytojy kolegijoje; gerosios
patirties ,,banko* kaupimas, sklaida
mokyklos paskyroje.

kolegai* pamokas, pristatys
prane$img mokytojy taryboje,
metodin¢je grupé€je, pildys gerosios
patirties ,,banka" mokyklos paskyroje.

3.2. Tobulinti tévy
informavima ir Svietima,
bendradarbiavimo budus ir
formas.

3.2.1. Organizuoti susirinkimus Rugséjo mén. Mokyklos- Tinkamas tévy informavimas ir
tévams dél mokyklos-darzelio darzelio bendri susitarimai lems visy
veiklos, ugdymo procesa administracija, | bendruomenés nariy gera savijautg ir
reguliuojancios tvarkos, susitarimy klasiy sauguma.
ir taisykliy. mokytojai.
3.2.2. Reguliariai informuoti tévus | Visus metus Mokytojai Organizuojami 3 k. per metus
apie mokiniy pazangg ir individualts pokalbiai tévams su
pasiekimus. klasés mokytojomis ir mokytojais
dalykininkais.

3.2.3. Vykdyti tévy Svietimo Visus metus Mokyklos- Tinkamas tévy Svietimas ir bendri
veiklas: paskaitos, individualiis darzelio susitarimai lems visy bendruomenés
pokalbiai, visuotinés konsultacijos, administracija, | nariy gerg savijautg ir sauguma.
diskusijos. klasiy

mokytojai,

pagalbos

mokiniui

specialistai.
3.2.4. Jtraukti tévus jtraukimas j Visus metus Mokyklos- Tévai jtraukti bent j 2 renginius.
mokyklos-darzelio gyvenima: darzelio Gyvenimas mokykloje taps

projektus, akcijas, talkas, Sventes ir
Kitus renginius.

administracija,
Klasiy
mokytojai,
neformaliojo
ugdymo
mokytojai.

bendruomeniskesnis. Kursis aktyvi ir
atsakinga mokyklos bendruomené.

Ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas




| TIKSLAS. Sudaryti salygas kokybiskam vaiky ugdymui(si), tobulinant vertinimo procesa bei bendrasias kompetencijas

Uzdaviniai Priemonés Terminas Atsakingi Laukiami rezultatai
1 2 3
1.1. Tobulinti mokiniy 1.1.1. Ugdytiniy asmeninés Rugséjo Direktoriaus Auklétojy kolegijos posédyje
individualios pazangos pazangos stebéjimo ir pradzia pavaduotoja atnaujinta ugdytiniy asmeninés
steb¢jimo sistema. i(si)vertinimo sistemos ugdymui. pazangos stebé&jimo ir
tobulinimas. i(si)vertinimo sistema.
Surenkama daugiau informacijos
apie kiekvieno vaiko individualia
pazanga.
1.1.2. Aptarti su tévais Rugséjo Mokytojai Visi ugdytiniy tévai buvo
individualios pradzia supazindinti su asmeninés
pazangos stebé&jimo rodiklius. pazangos matavimo
sistema. ( Tévy susirinkimy metu)
1.1.3. Individualios pazangos Visus metus Mokytojai Visi mokytojai vertins vaiky
stebéjimo formy pildymas. asmening pazangg, pildys vaiky
vertinimo ir paZzangos lenteles,
kaups duomenys vaiky segtuvuose
(nuotraukos, anketos, pieSiniai su
trumpais komentarais).
Mastymo zemélapiy metody
taikymas.
1.1.5.Aptarti mokiniy asmeninés | Lapkricio Direktoriaus 1 karta | pusmetj auklétojy
pazangos stebéjimo dalinj meén. pavaduotojas kolegijos posédZziuose pristatyti ir
igyvendinima. ugdymui aptarti vaiky pasiekimy vertinimy

lyginamasias ataskaitas.




1.1.6. Individualiy pokalbiy
organizavimas (mokytojas —
tévai).

Spalio -

lapkric¢io mén.

Mokytojai

Suorganizuoti individualas
pokalbiai su visy ugdytiniy tévais.

1.2. Stiprinti ugdytiniy
]sivertinimg pamokoje

1.2.1. Organizuoti metoding dieng | Spalio mén. Direktoriaus Organizuota ,,Mokymosi

,,Ugdytiniy jsivertinimo budai pavaduotojas bendradarbiaujant” metody mugé.

veiklose“. ugdymui, Kiekvienas mokytoja pristaté po
Mokytojai 1-2 j(si)vertinimo- metodus, biidus

naudojamus veiklose.

1.2.2. Taikyti jsivertinimo buidus Visus metus Mokytojai Mokytojai taikys veiklose bent po

pagal auklétojy kolegijoje priimtus 3 skirtingus jsivertinimo budus.

susitarimus.

1.2.3. Vykdyti pamoky stebéseng, | Lapkricio, Direktoriaus Stebétos (bent po 1 veiklg) ir aptartos

orientuotg j ugdytiniy pazangos ir gruodzio mén. | pavaduotojas visy mokytojy veiklos.
pasiekimy jsivertinima. ugdymui, Tikslas: individuali pazanga,
Mokytojai ugdytiniy vertinimo ir jsivertinimo
organizavimas.
1.3. Efektyvinti 1.3.1. Ugdymo turinio Visus metus Mokytojai Individualizuojamas ugdymas ir
ugdytiniy aktyvaus ir diferencijavimas , atsizvelgiant j diferencijuojamos ugdymo veiklos bei
partneriSko ugdytiniy gebéjimus, uzduotys veiklose.
mokymosi jgiidzius. kompetencijas ir pasiekimy
lygmenis.
1.3.2. Organizuoti savarankisky Mokytojai 3-5 k. per mokslo metus
veikly dienas. organizuotos kiekvienoje grupéje
,Savaranki$kos dienos®.
1.3.3. Igyvendinti Visus metus Projektiné 10% visy 4-y mokiniai bus

iniciatyva/projekta ,,Auginkime

darbo grupé

susitiks nors karta per ménes;j ir




vieni kitus* padés mazesniems draugams
mokytis.
1.3.4. Dalyvavimas projektinéje Kiekvienas pedagogas grupése
veikloje organizuos ir dalyvaus
trumpalaikiuose, ilgalaikiuose
projektuose.
Il TIKSLAS. Stiprinti ugdytiniy emocing ir fizin¢ sveikata
2.1. Vykdyti nuosekly 2.1.1. Dalyvauti prevencinése, Visus metus Mokytojai Vykdomos prevencinés
ugdytiniy socialiniy- sveikatg tausojanciose programose programos: ,,Zipio draugai‘,
emociniy kompetencijy (,,Zipio draugai, ,,Kimochis® ir ,»Kimochis®“ programa.
ugdyma kt.) bei socialiniuose projektuose, Dalyvauta bent 2 akcijose.
akcijose.
2.1.2. Aktyvinti savalaike Visus metus Direktorés Laiku identifikuoti mokymosi ir
pedagogine, psichologing, pavaduotoja elgesio sunkumai bei suteikta
socialing pagalba. ugdymui, kvalifikuota pagalba ugdytiniui.
Pagalbos Didés vaiky mokymosi motyvacija,
mokiniui paZangumas.
specialistai,
Vaiko
geroves
komisijos
pirmininkas,
Grupiy
mokytojai.
2.2 Kurti ugdymui(-si) 2.2.1. Irengti poilsio zonas Rugséjis Irengtos 3 poilsio zonos
palankia, saugig ir estetiSkg | koridoriuose. koridoriuose.
mokyklos-darzelio aplinkag | 2.2.2. Pastatyti amfiteatra/ Spalis Pastatytas amfiteatras lauke.
lauko sceng lauke

3. Tobulinti kolegialy mokymasi siekiant aukStesniuy individualiy ir bendry rezultaty. Efektyvinti mokyklos nariy
bendravima ir bendradarbiavima.

3.1. Stiprinti pedagogy

‘ 3.1.1. Mokytojy vadovaujamy

| Spalis

| Komandy

| Susitarta dél mokyklos komandy . Per




partnerystg, siekiant darbo grupiy ugdymo turinio kaitai, vadovai kalendorinius metus kiekvienas
ugdytiniy asmeninés kolegialiam mokymuisi pedagogas dalyvauja bent vienoje
agties. inicijavimas, iniciatyvy skatinimas. darbo grupé¢je. Iniciatyviniy grupiy
ugdymo turinio kaitai vykdyti,
kolegialiam mokymuisi organizuoti ir
igyvendinty iniciatyvy skaicius.
3.1.2. Patirties sklaidos 2019 m. nuolat Kiekvienas pedagogas pasirinktinai,
organizavimas: atviros, ,,kolega- pagal savo kompetencija, vykdys
kolegai“ pamokos, pranesimai patirties sklaidg: ves atviras, ,,kolega-
mokytojy tarybos, metodingje kolegai* pamokas, pristatys
grup¢je; gerosios patirties ,,banko* praneSimg mokytojy taryboje,
kaupimas, sklaida mokyklos metodinéje grupéje, pildys gerosios
paskyroje. patirties ,,banka“ mokyklos paskyroje.
3.1.3. Pedagogy susitikimai 2019 m. nuolat Karta j ménesj organizuoti Auklétojy
informaciniais klausimais. kolegijy susitikimai. Kartg | savaitg
organizuoti auklétojy burelio
susitikimai. Pedagogéms pakaks
informacijos aktualiais klausimais.
3.1.4. Pedagogy nuolatinis Pagal renginiy Sudaromos salygos tobuléti, skleisti
tobul¢jimas, dalyvavimas pasitla savo gergja darbo patirt]. Seminary
seminaruose, atvirose veiklose, medziagos perteikimas, idéjy
nuotoliniai mokymai. panaudojimas savo darbe.
3.2. Tobulinti tévy 3.2.1. Organizuoti susirinkimus Rugséjo mén. | Mokyklos- Tinkamas tévy informavimas ir bendri
informavimg ir $vietima, tévams dél mokyklos-darzelio darzelio susitarimai lems visy bendruomenés
bendradarbiavimo bidus ir veiklos, ugdymo procesg administracija, nariy gerg savijautg ir sauguma.
formas. reguliuojancios tvarkos, susitarimy ir grupiy
taisykliy. mokytojai.
3.2.1. Reguliariai informuoti tévus Organizuojami 2 k. per metus
apie mokiniy pazangg ir pasiekimus. individualts pokalbiai su tévais.
Tobulés pedagogy ir vaiko Seimos
nariy bendradarbiavimas.
3.2.2. Vykdyti tévy Svietimo veiklas: | Visus metus Mokyklos- Tinkamas tévy Svietimas ir bendri
paskaitos, individualtis pokalbiai, darzelio susitarimai lems visy bendruomenés

visuotinés konsultacijos, diskusijos.

administracija,

nariy gerg savijautg ir sauguma.




grupiy
mokytojai,
pagalbos
mokiniui
specialistai.

3.2.3. Jtraukti tévus | mokyklos-
darzelio gyvenima: projektus,
akcijas, talkas, Sventes ir kitus
renginius.

Visus metus

Mokyklos-
darzelio
administracija,
Grupiy
mokytojai.

Tévai jtraukti bent | 2 renginius.
Gyvenimas mokykloje-darzelyje taps
bendruomeniskesnis. Kursis aktyvi ir
atsakinga mokyklos-darzelio
bendruomené.

3.2.4. Atviry dury dieny
organizavimas ikimokyklinio ir

prieSmokyklinio ugdymo grupése.

Tévai bus tiesiogiai jtraukti  ugdymo
procesa, turés galimybe stebéti vaika
darzelio aplinkoje, artimiau
susipazins su ugdomosiomis
aplinkomis. Supras vaiky ugdymo
kokybés veiksnius.

3.2.5. Informacinés medziagos
pateikimas grupiy stenduose,
elektroninis bendravimas,
lankstinuky rengimas

Tévams pakaks informacijos
aktualiais klausimais. Tévy
konsultavimas.




